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ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ
за обществена поръчка чрез публично състезание за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Осигуряване на самолетни билети за нуждите на проект „Сътрудничество за достойни условия на труд”“
I. Същност.


1. Оценяването и класирането на офертите на участниците се извършва по критерия „ИКОНОМИЧЕСКИ НАЙ-ИЗГОДНАТА ОФЕРТА”, въз основа на „най-ниска цена“, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП. Оценяването и класирането на постъпилите оферти ще се извърши в съответствие с изискванията на ЗОП.


2. На комплексна оценка съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП, подлежат офертите на участници в процедурата, които не са отстранени от участие в процедурата.


3. Участниците, чиито технически и ценови предложения не отговарят на изискванията на Възложителя, ще бъдат отстранени, поради несъответствие с условията, поставени от възложителя.


4. Класирането на офертите се извършва по низходящ ред на получената обща оценка, изчислена на база показателите за оценка, като на първо място се класира офертата с най-висока обща оценка. 


5. Показателите и относителна тежест в комплексната оценка са описани в настоящата методика.


6. Цените се предлагат в български лева, без включен ДДС, до втория знак след десетичната запетая. 


7. В случай, че комплексните оценки на две или повече оферти са равни се прилагат разпоредбите на чл. 58, ал. 2 и 3 от ППЗОП. 

8. В предложените цени по показателите за оценка (Ц1, Ц2, Ц3 и Ц4), са включени: пределна крайна цена на самолетен билет по съответните двупосочни дестинации в икономична класа, в т.ч. всички тарифи, такси и данъци; такса за издаване на двупосочен самолетен билет (такса обслужване) и медицинска застраховка.
II. Показатели за оценка на офертите и тяхната относителна тежест:
Показателите за оценка на офертите са:
1. Цена (Ц1) с 85 % тежест на оценката. Предложената цена по показател (Ц1) не може да надвишава 1 222,39 лева без вкл. ДДС. 
2. Цена (Ц2) с 5 % тежест на оценката. Предложената цена по показател (Ц1) не може да надвишава 1 222,39 лева без вкл. ДДС.
3. Цена (Ц3) с 5 % тежест на оценката. Предложената цена по показател (Ц1) не може да надвишава 1 222,39 лева без вкл. ДДС.
4. Цена (Ц4) с 5 % тежест на оценката. Предложената цена по показател (Ц1) не може да надвишава 1 222,39 лева без вкл. ДДС.
Общата оценка се изчислява по формулата: 
KOn = Ц1 x 85% + Ц2 х 5% + Ц3 х 5% + Ц4 х 5%, където:
· KOn - общата оценка на n-тия участник;
· Ц1n – показател за оценката на пределна крайна цена за двупосочни полети в икономична класа с включена такса за издаване на двупосочен самолетен билет (такса обслужване) за Норвегия на n-тия участник. За този показател (Ц1) се присъждат максимум 100 точки. Показателят (Ц1) е с тежест 85%.
· Ц2n - показател за оценката на пределна крайна цена за двупосочни полети в икономична класа с включена такса за издаване на двупосочен самолетен билет (такса обслужване) за Румъния, предложена от n-тия участник. За този показател (Ц2) се присъждат максимум 100 точки. Показателят (Ц2) е с тежест 5%.
· Ц3n - показател за оценката на пределна крайна цена за двупосочни полети в икономична класа с включена такса за издаване на двупосочен самолетен билет (такса обслужване) за Естония, предложена от n-тия участник. За този показател (Ц3) се присъждат максимум 100 точки. Показателят (Ц3) е с тежест 5%.

· Ц4n - показател за оценката на пределна крайна цена за двупосочни полети в икономична класа с включена такса за издаване на двупосочен самолетен билет (такса обслужване) за Литва, предложена от n-тия участник. За този показател (Ц4) се присъждат максимум 100 точки. Показателят (Ц4) е с тежест 5%.
Максималната стойност на КО (общата оценка) е 100 точки.

Максималния брой точки, които участник може да получи е 100 точки.

Забележка: Участник посочил по-високи цени от посочените в Раздел II, ще бъде отстранен от участие!!!
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