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Дирекция „Инспекция по труда” - гр.Благоевград



ДО
УПРАВИТЕЛЯ НА
„ГЕ КО ТРЕЙД 24“  ЕООД
 ЕИК/БУЛСТАТ: 207933901

ОТНОСНО: Съставен акт за установяване на административно нарушение (АУАН).
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН / УВАЖАЕМА ГОСПОЖО УПРАВИТЕЛ,
По реда на чл. 40, ал. 2 от ЗАНН с Покана с Изх.№26062198/16.06.2026г., представляваното от Вас дружество „ГЕ КО ТРЕЙД 24“  ЕООД, е поканено за съставяне на Акт за установяване на административно нарушение. Същата е връчена на законен представител на 18.06.2026г. 
Поради неявяването Ви на посочената дата – 26.06.2026г., във Ваше отсъствие е съставен АУАН № 01-2600247/26.06.2026г. от Таня Кирилова – Главен инспектор при Дирекция  „Инспекция по труда“ със седалище Благоевград. С Писмо Изх. №67610/29.06.2026г гореописания АУАН е изпратен за връчване по реда на чл. 43, ал.4 от ЗАНН на Кмета на Кметство с. Катунци.
На 28.07.2026г. с Писмо Вх. №111999/28.07.2026г. на Кмета на с. Катунци, общ. Сандански, същия е върнат в Дирекция „Инспекция по труда“ със седалище Благоевград, като не връчен. 
На 29.07.2026г., гореописания АУАН е изпратен за връчване по реда на чл. 416, ал.3 от Кодекса на труда – на седалище с Куриер на „Български пощи“ ЕАД.  На 03.08.2026г. е върнат с отбелязване „Адреса недостатъчен“. 
На 29.07.2026г., гореописания АУАН е изпратен за връчване по реда на чл. 416, ал.3 от Кодекса на труда – на постоянен/настоящ адрес на управителя на дружеството с Куриер на „Български пощи“ ЕАД.  На 03.08.2026г. е върнат с отбелязване „Отсъства“. 
На 03.08.2026г., гореописания АУАН е изпратен отново за връчване по реда на чл. 416, ал.3 от Кодекса на труда – на постоянен/настоящ адрес на управителя на дружеството с Куриер на „Български пощи“ ЕАД.  На 06.08.2026г. е върнат с отбелязване „Отсъства“. 
На 13.08.2026г служители на Д“ИТ“ със седалище Благоевград са посетили адреса постоянен/настоящ адрес на управителя в с. Катунци, общ. Сандански относно връчване на горепосочения АУАН, но не е установен контакт със законен/упълномощен представител на работодателя.
С оглед на горното и на основание чл. 416, ал. 3 и ал. 4 от Кодекса на труда, гореописаните АУАН-и се считат за връчени след седемдневен срок от поставянето на настоящото съобщение на таблото за обявление в Дирекция „Инспекция по труда” със седалище гр.Благоевград и на интернет страницата на Изпълнителна агенция „Главна инспекция на труда” (https://www.gli.government.bg/bg).

На основание чл. 44, ал. 1 от Закона за административните нарушения и наказания писмено възражение срещу гореописаните АУАН, можете да направите в 7-дневен срок до директора на Дирекция „Инспекция по труда” със седалище гр.Благоевград.
Дата на поставяне на таблото за съобщения в сградата на Дирекция „Инспекция по труда“ със седалище гр. Благоевград -18.08.2026г.

С уважение:
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Одобрил:

 
П.к. 2700, гр.Благоевград, пл. „Георги Измирлиев” №9, ет.7
тел.: 073/884942;
е-mail: ditBlagoevgrad@gli.government.bg
web: www.gli.government.bg
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Таня Кирилова

Главен инспектор
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Славянка Симитчийска, Директор

Д"ИТ" със седалище Благоевград
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