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Изпълнителна агенция

         „Главна инспекция по труда”

ПРОЕКТ BG051PO001-6.1.06-0001-C0001 „ПОВИШАВАНЕ ЕФЕКТИВНОСТТА НА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ НА ИЗПЪЛНИТЕЛНА АГЕНЦИЯ „ГЛАВНА ИНСПЕКЦИЯ ПО ТРУДА”


Приложение №5




ДО





ИЗПЪЛНИТЕЛНА АГЕНЦИЯ





“ГЛАВНА ИНСПЕКЦИЯ ПО ТРУДА”





БУЛ. “КНЯЗ АЛ. ДОНДУКОВ” № 3





ГР. СОФИЯ, П.К. 1000

ЦЕНОВА ОФЕРТА

във връзка с участие в открита процедура по ЗОП за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Организиране и провеждане на обучения по Компонент 2 на проект BG051PO001-6.1.06 „Повишаване ефективността на контролната дейност на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда”

От: ____________________________________________________________________________

(наименование на участника)

със седалище и адрес на управление: ____________________________, ЕИК ______________, регистриран по ф.д. № ______ /______ г. по описа на ________ съд, представляван от ________________________________________________, ЕГН __________________________


УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,

След запознаване с документацията за участие в открита процедура по ЗОП за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Организиране и провеждане на обучения по Компонент 2 на проект BG051PO001-6.1.06 „Повишаване ефективността на контролната дейност на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда”, заявявам(е) следното:

За поръчката с предмет: „Организиране и провеждане на обучения по Компонент 2 на проект BG051PO001-6.1.06 „Повишаване ефективността на контролната дейност на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда”, Обособена позиция №………….., ПРЕДЛАГАМ(Е) следната цена за изпълнение:
ОБОСОБЕНА ПОЗИЦИЯ №1: Организиране и провеждане на обучение на минимум 400 служители за работа с информационната система на ИА ГИТ и подготовка на минимум 40 служители за изпълнение на дейности от първо ниво на техническа поддръжка в рамките на проект BG051PO001- 6.1.06 „Повишаване ефективността на контролната дейност на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда”











Таблица 1

	№
	Вид услуга/ дейност
	Цена в лева без ДДС
	Цена в лева с ДДС

	Петдневно обучение за работа с информационната система (400 участника)

	1.
	Хотелско настаняване (четири нощувки със закуска) на участници, които не са от населеното място, в което се провежда обучението

(Стойност за един участник – общо 215 участника)
	....................

(..................)
	....................
(.................)

	2.
	Наем на зала (за провеждане на обучението)
	
	

	4. 
	Осигуряване на техническо оборудване
	
	

	5.
	Кетъринг за участниците в обучението (включва предвидените кафе-паузи, обяди и вечери)

(Стойност за един участник)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	6.
	Отпечатване и окомплектоване на обучителни материали за участниците, анкетни карти, табелки с имената на участниците и др.
	....................
	....................

	7.
	Мерки за публичност
	....................
	....................

	8.
	Транспортни разходи
	
	

	Общо:
	
	


Забележка:. Размерът на пътните пари ще се определя и изплаща съгласно Наредбата за командировките в страната. За изпълнението на поръчката по Обособена позиция №1 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ действително изпълнените и приети услуги по единични цени за реален брой участници, но не повече от предвидената за обучението обща стойност. Следва да се има предвид, че разходите за обучението (в т.ч. средствата за възстановяване на транспортните разходи на участниците) не могат да надвишават максималната прогнозна стойност, посочена в документацията за участие в процедурата или именно – 130 000 лева без ДДС.
	№
	Вид услуга/ дейност
	Цена в лева без ДДС
	Цена в лева с ДДС

	Петдневно обучение за изпълнение на дейности от първо ниво на техническа поддръжка (40 участника)

	1.
	Хотелско настаняване (четири нощувки със закуска) на участници, които не са от населеното място, в което се провежда обучението

(Стойност за един участник – общо 40 участника)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	2.
	Наем на зала (за провеждане на обучението)
	
	

	4. 
	Осигуряване на техническо оборудване
	
	

	5.
	Кетъринг за участниците в обучението (включва предвидените кафе-паузи, обяди и вечери)

(Стойност за един участник)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	6.
	Отпечатване и окомплектоване на обучителни материали за участниците, анкетни карти, табелки с имената на участниците и др.
	....................
	....................

	7.
	Мерки за публичност
	....................
	....................

	8.
	Транспортни разходи
	
	

	Общо:
	
	


Забележка:. Размерът на пътните пари ще се определя и изплаща съгласно Наредбата за командировките в страната. За изпълнението на поръчката по Обособена позиция №1 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ действително изпълнените и приети услуги по единични цени за реален брой участници, но не повече от предвидената за обучението обща стойност. Следва да се има предвид, че разходите за обучението (в т.ч. средствата за възстановяване на транспортните разходи на участниците) не могат да надвишават максималната прогнозна стойност, посочена в документацията за участие в процедурата или именно – 12 000 лева без ДДС.
ОБОСОБЕНА ПОЗИЦИЯ №2: Организиране и провеждане на обучение на минимум 400 служители във връзка с внедряване на СУИС и обучение на служители за вътрешни одитори по СУИС (42 лица) в рамките на проект BG051PO001- 6.1.06 „Повишаване ефективността на контролната дейност на Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда” 
Таблица 2
	№
	Вид услуга/ дейност
	Цена в лева без ДДС
	Цена в лева с ДДС

	Тридневни обучения на минимум 400 служители във връзка с внедряване на СУИС (максимална прогнозна стойност 111 000,00 лева без ДДС)

	1.
	Хотелско настаняване (две нощувки със закуска) на участниците
(Стойност за един участник – общо за 400  участника)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	2.
	Наем на зала (за провеждане на обученията)
	
	

	3. 
	Осигуряване на лектори
	
	

	4. 
	Осигуряване на техническо оборудване
	
	

	5.
	Кетъринг за участниците в обученията (включва предвидените кафе-паузи, обяди и вечери)

(Стойност за един участник)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	6.
	Отпечатване и окомплектоване на обучителни материали за участниците, анкетни карти, табелки с имената на участниците и др.
	....................
	....................

	7.
	Мерки за публичност
	....................
	....................

	8.
	Транспортни разходи
	.................
	....................

	Общо:

	

	Обучение на служители за вътрешни одитори по СУИС (42 лица) - (максимална прогнозна стойност 20 666,73 лева без ДДС)

	1.
	Хотелско настаняване (две нощувки със закуска) на участниците
(Стойност за един участник – общо за 42 участника)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	2.
	Наем на зала (за провеждане на обученията)
	
	

	3. 
	Осигуряване на лектори
	
	

	4. 
	Осигуряване на техническо оборудване
	
	

	5.
	Кетъринг за участниците в обученията (включва предвидените кафе-паузи, обяди и вечери)

(Стойност за един участник)
	....................

(..................)
	....................

(.................)

	6.
	Отпечатване и окомплектоване на обучителни материали за участниците, анкетни карти, табелки с имената на участниците и др.
	....................
	....................

	7.
	Мерки за публичност
	....................
	....................

	8.
	Транспортни разходи
	
	

	Общо:


Забележка: За изпълнението на поръчката по Обособена позиция №2 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ заплаща на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ действително изпълнените и приети услуги за всяко конкретно обучение по единични цени за реален брой участници, но не повече от предвидените за съотв. обучение. Следва да се има предвид, че разходите за всяко отделно обучение (в т.ч. средствата за възстановяване на транспортните разходи на участниците) не могат да надвишават максималната прогнозна стойност, посочена в документацията за участие в процедурата.

Общата цена за изпълнението на услугата по обособена позиция №…. е …….… /словом: ……………../ лв. без ДДС или …..................…… /словом: …………...............……../ лв. с ДДС.
Предлаганата цена е окончателна и не подлежи на увеличение. Тя включва всички разходи по изпълнение на обекта на поръчката.
Обща стойност на услугата _______________ /словом: ________________/ лв. без ДДС, или _______________ /словом: ________________/ лв. с ДДС.
Стойността, вида и дела от предмета на обществената поръчка, която ще бъде изпълнена от подизпълнител/и:
_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Предлаганата цена е окончателна и не подлежи на увеличение. Тя включва всички разходи по изпълнение на обекта на поръчката.

Настоящото предложение е валидно за период от 120 (сто и двадесет) дни, считано от крайния срок за подаване на офертите и ще остане обвързващо за _______________________ (посочва се наименованието или името на участника), като то може да бъде прието по всяко време преди изтичане на този срок.
В случай на приемане на настоящото предложение от страна на Възложителя, съм/ сме съгласен/-ни да представя/-им гаранция за добро изпълнение в размер на 3% от стойността на договора.


До сключване на официалния договор (в рамките на срока на валидност на офертата), настоящата оферта заедно с писменото потвърждение от Ваше страна и покана за сключване на договор ще формират обвързващо споразумение между двете страни.

________________


Име, длъжност, подпис и печат:
________________

(дата на подписване)






________________
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

Инвестира във вашето бъдеще!
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