
общодостъпно

за резултатите от контролната дейност през II тримесечие на 2026 г.

ОБОБЩЕНА СПРАВКА

12 470Извършени проверки - общо

1 147   в т.ч. извършени системни проверки за наличие на трудови договори

11 865Проверени предприятия - общо

7 235   в т.ч. с до 9 заети

3 015   в т.ч. с от 10 до 49 заети

1 154   в т.ч. с от 50 до 249 заети

215   в т.ч. с от 250 до 499 заети

246   в т.ч. с над 500 заети

580 742Средносписъчен състав на заетите в проверените предприятия

47 923Констатирани нарушения от компетентността на агенцията

45 916Приложени принудителни административни мерки - общо

42 180   в т. ч. дадени предписания по чл.404, ал.1, т.1 от Кодекса на труда

413   в т. ч. спрени машини, раб. места и т.н. по чл.404, ал.1, т.3 от Кодекса на труда

29   в т. ч. отстранени от работа лица по чл.404, ал.1, т.5 от Кодекса на труда

13   в т. ч. по чл.78, ал.1 от Закона за насърчаване на заетостта

2 665Съставени актове за установяване на административни нарушения

2 615Издадени наказателни постановления и сключени споразумения

3 810 346Сума (€) по влезлите в сила наказателни постановления и одобрени споразумения

118Дадени разрешения за постъпване на работа на лица до 16 г.

7 035Дадени разрешения за постъпване на работа на лица от 16 до 18 г.

88Дадени разрешения по чл. 333 от Кодекса на труда

Забележка: Справката е по оперативни данни към 06.07.2026 г.


